ОТЧЕТ о реализации проекта
по тиражированию лучшей практики

Оптимизация пространства дошкольных групп
Наименование лучшей практики: «Крупно-модульная реорганизация среды для обеспечения вариативности и качества дошкольного образования»
Область улучшений: 1. Процессы
Направление улучшений 1.1. Бережливое производство
Основная цель внедрения: Обеспечение вариативности и качества дошкольного образования за счет интеграции коррекционно-развивающей (учитель- логопед, педагог-психолог), инженерно-технической (STEM - образование) и творческой направленностей посредством крупно-модульной реорганизации среды.
Проблема: невозможность в полной мере реализовать требование ФГОС ДО о вариативности развивающей предметно – пространственной среды, учета индивидуальных интересов детей и свободного выбора деятельности в условиях высокой наполняемости группы и ограниченности полезной площади помещения.
Причина: укрупнение (уплотнение) групп детьми /рост численности детей у одной возрастной группе из-за общего сокращения численности детей одного возраста. СП 2.4. устанавливают норматив не менее 2 м2  на одного ребенка. Таким образом нет возможности для вариативности среды и учета индивидуальных интересов детей в РППС. Рост количества детей с ОВЗ – сетка занятий не вмещает в расписание необходимое количество занятий, так как два специалиста работают в одном кабинете.
Решение: реорганизация среды пустующих (высвободившихся) групповых помещений под специализированные модули (кластеры) для реализации задач коррекционно – развивающей, инженерно – технической и творческой направленности.
Информация о реализованных мероприятиях:
Поток/процесс:  - оформляется в карточках (на каждый этап – карточка)
1) приказ об определении участников РГ и об открытии проекта (в течении 3 раб.дней с даты согласования заявки)
2) раб.группа проводит анализ проблем в организации РППС групп, определяет причины и предлагает варианты решений.
3) Формирование/ разработка проектных документов организации
4) Реализация мероприятий проекта
5) Закрытие проекта. Оценка степени достижения целевых значений  показателей
	КАРТОЧКА ПРОЕКТА ПО ТИРАЖИРОВАНИЮ ЛУЧШЕЙ ПРАКТИКИ
«Крупно-модульная реорганизация среды для обеспечения вариативности и качества дошкольного образования»

	1. Вовлеченные лица в рамки проекта
	2. Обоснование выбора

	Владелец процесса: Елинина А.Ю., заведующий организации
Ответственный за реализацию проекта: Черемисина Л.П. – старший воспитатель организации
Рабочая группа проекта: Ваткина ЕВ – социальный педагог,
Лапина Е.Г. – педагог-психолог,
Рыжкова А.Г. – учитель - логопед
	Основание (проблемы и причины их возникновения) 

	3. Цели и плановый эффект
	4. Ключевые события проекта

	№
	параметр
	№
	этап
	начало
	конец
	дней

	1
	[bookmark: _Hlk224048919]Создание оснащенного дополнительного пространства для индивидуальной работы специалистов, осуществляющих  коррекционную работу
	1
	Открытие проекта
	20.02.26
	20.02.26
	1

	2
	[bookmark: _Hlk224048926]Увеличение количества и качества индивидуальных и подгрупповых занятий с детьми с ОВЗ
	2
	Диагностика процесса
	20.02.26
	24.02.26
	5

	3
	[bookmark: _Hlk224048934]Функционирование крупногабаритных и высокотехнологичных модулей СТЕМ - студии (мультстудия, лаборатория, робототехника и пр.)
	3
	Утверждение плана мероприятий
	24.02.26
	25.02.26
	2

	4
	[bookmark: _Hlk224048942]Рост количества детских творческих работ, отмеченных наградами на конкурсах различного уровня
	4
	Реализация плана мероприятий
	24.02.26
	11.03.26
	16

	5
	[bookmark: _Hlk224048951]Расширение вариативности использования материалов и инструментов детьми в свободной исследовательской и творческой деятельности
	5
	Закрытие проекта
	12.03.26
	12.03.26
	1



Описание реализованных решений
	№
	Мероприятие
	ответственный
	начало
	конец
	отметка о завершении
	Прим.

	1
	Освобождение группового помещения от старой мебели и оборудования
	Руководитель РГ Черемисина Л.П.
	24.02.26
	25.02.26
	· 
	

	2
	Косметический ремонт
	Руководитель РГ Черемисина Л.П.
	25.02.26
	27.02.26
	· 
	

	3
	Обустройство коррекционно – развивающей комнаты в помещении приемной
	Члены РГ Лапина Е.Г. и Рыжкова А.Г.
	28.02.26
	03.03.26
	· 
	

	4
	Обустройство СТЕМ - модулей в групповом помещении
	Руководитель РГ Черемисина Л.П.
	28.02.26
	03.03.26
	· 
	

	5
	Оформление творческого модуля (кластера)
	Член РГ Ваткина Е.В.
	28.02.26
	03.03.26
	· 
	

	6
	Наполнение модулей РППС оборудованием
	Руководитель и все члены РГ
	04.03.26
	06.03.26
	· 
	

	7
	Разработка документации, регламентирующей работу Студии
	Руководитель и все члены РГ
	07.03.26
	11.03.26
	· 
	



Достигнутый результат
1. Создание оснащенного дополнительного пространства для индивидуальной работы специалистов, осуществляющих коррекционную работу
В результате перепланировки и оптимизации имеющихся площадей было создано специализированное коррекционно-развивающее пространство «Комната коррекции и развития».
· Достигнутые результаты:
  · Организована отдельная зона (кабинет/ниша), изолированная от основного игрового пространства, что позволило минимизировать отвлекающие факторы во время коррекционных занятий.
  · Проведено оснащение кабинета развивающим оборудованием: комплекты для песочной терапии, дидактические материалы В.В.Воскобовича, наборы для развития тактильных ощущений, бизиборды.
  · Создана комфортная и безопасная сенсорная среда (Разные поверхности – вертикальные и горизонтальные, различной текстуры, регулируемое освещение, мягкие модули), позволяющая выбирать удобный способ работы и снижать тревожность у детей с ОВЗ и быстрее устанавливать контакт со специалистом (психологом, логопедом, дефектологом).

2. Увеличение количества и качества индивидуальных и подгрупповых занятий с детьми с ОВЗ
Оптимизация пространства и новое оснащение позволили вывести коррекционную работу на качественно новый уровень.
· Достигнутые результаты:
  · Количество: Благодаря появлению отдельной оснащенной комнаты и гибкому графику её использования, удалось увеличить плотность индивидуального графика занятий со специалистами-  учителем – логопедом и педагогом - психологом
  · Качество:
    · Внедрение современного развивающего оборудования позволило повысить мотивацию и вовлеченность детей с ОВЗ в занятие. Продолжительность удержания внимания увеличилась в среднем на 10 минут.
    · Расширился инструментарий педагогов: коррекционные занятия проводятся с использованием нового многофункционального оборудования, а не только классических карточек и пособий.

3. Функционирование крупногабаритных и высокотехнологичных модулей СТЕМ-студии (мультстудия, лаборатория, робототехника и пр.)
Реорганизация пространства позволила внедрить модульный принцип СТЕМ-образования. Крупные модули перестали быть статичными экспонатами, а стали рабочими инструментами.
· Достигнутые результаты:
  · Мультстудия: Дети освоили процесс создания различных видов мультфильмов (от сценария до озвучки).
  · Мини-лаборатория оснащена микроскопами, лупами, наборами для экспериментирования с водой, песком, магнитами и воздухом. Созданы условия для наблюдения за природой.
  · Робототехника: активно используются наборы для начального конструирования и робототехники (например, LEGO WeDo, робо- мышь). Дети научились создавать простейшие программируемые модели, что способствует развитию алгоритмического мышления и технического творчества.
  · Режим работы: Модули не простаивают. Разработан график доступа к модулям в первой половине дня и цикл занятий в рамках дополнительного образования, что обеспечивает их непрерывное функционирование.

4. Рост количества детских творческих работ- участников конкурсов различного уровня, в том числе отмеченных наградами.
Освоение новых технологий и материалов закономерно привело к повышению качества творческих продуктов и конкурентоспособности воспитанников.
· Достигнутые результаты:
  · Зафиксирован положительный рост участия и результативности в конкурсах детского творчества различного уровня. Например,  в 2025 году в конкурсе – выставке ТЕХНОфест была представлена 1 работа, прошедшая на областной этап, в 2026 году таких работ – 3.

5. Расширение вариативности использования материалов и инструментов детьми в свободной исследовательской и творческой деятельности
Принципиальным изменением стал переход от «витринного» хранения материалов к принципу «открытого доступа».
· Достигнутые результаты:
  · Доступность: закрытые системы хранения заменены открытыми стеллажами и полками. 
Для обеспечения вариативности, РППС студии пополнена различными материалами для игры и творчества (природные, бросовые, ткани, неоформленные детали). Дети получили возможность самостоятельного выбора.
  · Исследовательская активность: Педагогами отмечен рост самостоятельной исследовательской активности. Дети чаще задают вопросы «почему» и «как», «для чего», используя оборудование лаборатории и измерительные приборы в свободной деятельности. Само оборудование СТЕМ – студии пробуждает интерес к его использованию.
Вывод: Реализация проекта по реорганизации РППС группы в крупно-модульную развивающую студию позволила создать условия для обеспечения вариативности форм, методов и способов образовательной деятельности, всестороннего развития личности ребенка, эффективной коррекционной работы и раскрытия творческого и интеллектуального потенциала воспитанников, тем самым повышая качество дошкольного образования

Дополнительные материалы: Приказ, функционал участников проекта, план мероприятий проекта, сетка занятий (расписание) работы СТЕМ – студии и коррекционно – развивающей комнаты, фото – материалы «Было – стало»



